Protokoll forbundsstyrelsemote 2-4 mars
2018

Né&rvarande:

Narvarande under skype métet ar Sofia Larsson (SL), Christine Astrém (CA), Sara Eriksson
(SE), Maria Hellquist (MH), Maja Rinnert (MR), Jonna Gabrielsson (JG) och Alma Faringer
Hultberg (AFH).

Narvarande under méteshelgen ar Sofia Larsson (SL), Christine Astrom (CA), Sara Eriksson
(SE), Maria Hellquist (MH), Jonna Gabrielsson (JG) och Maja Rinnert (MR).

Adjungerad:
Adjungerade ar Lisa Olsson (Kommunikator).

Ansvarig(a)
*§1 Motets dppnande SL
*§2 Val av sekreterare och justerare SL

SL foreslar...
1)...att utse MR till sekreterare
2)...att utse SE och JG till protokolljusterare

Forbundsstyrelsen beslutar...
1)...att utse MR till sekreterare
2)...att utse SE och JG till protokolljusterare

*§3 Dagordningens faststallande

Eftersom det upptacktes att det finns otydliga formuleringar i resepolicyn efter fraga fran
verksamhetsutvecklare féreslar SL att det laggs till en punkt i dagordningen sa att
formuleringen kan fortydligas.

GS har inte lagt upp allt underlag infér skype motet. Hon énskar att férbundsstyrelsen
andrar namnet pa punkt §6.1utbildningsmaterial.

Kommunikatéren 6nskar att forbundsstyrelsen diskuterar valfragor under métet da det finns
otydligheter kring formuleringar.

SL yrkar...

1) ...att lagga till §6.2 Resepolicy till dagordningen

2)...att lagga till §9.6 Valfragor till dagordningen

3)...att &ndra namnet pa punkt §6.1 fran Riktlinjer och medlemsféreningar till §6.1
Utbildningsmaterial

Forbundsstyrelsen beslutar...

1)...att lagga till §6.2 Resepolicy till dagordningen

2)...att lagga till punkten §9.6 Valfragor till dagordningen
3)...att andra namnet pa punkt §6.1 till §6.1Utbildningsmaterial

MR yrkar....



1)...att lagga till §11.5 NCFU till dagordningen

Forbundsstyrelsen beslutar...
1)...att lagga til §11.5 NCFU till dagordningen

*§4 Fattade beslut
Under forra forbundsstyrelsemaotet beslutades att beslut av delegationsordning, guide

lokala bidrag, strategi 2019-2022 samt verksamhetsplan 2018-2019 skulle tas via mail da
redaktionella andringar skulle géras. Forbundsstyrelsen har sedan dess dven fatt en fraga
fran verksamhetsutvecklaren kring en resa till Iagerledartraffen.

SL foreslar...
1)...att forbundsstyrelsen beslutar att det ar rimligt att deltagaren far sin resa till och fran
lédgerledartraffen betald om dven kansliets 6vervagning i fragan kommer fram till det.

Forbundsstyrelsen beslutade den 23 februari 2018...
1)...att det ar rimligt att deltagaren far sin resa till och fran lagerledartraffen betald om aven
kansliets dvervagning i fragan kommer fram till det.

*§4.1 Strategi 2019-2022
GS foreslar...

1)...att anta forslaget pa Strategi 2019-2022.
2)...att lagga fram Strategi 2019-2022 som forslag till férbundsarsmotet 2018.

Forbundsstyrelsen beslutade den 16 februari...
1)...att anta forslaget pa Strategi 2019-2022.

2)...att lagga fram Strategi 2019-2022 som forslag till férbundsarsmotet 2018.

*§4.2 Verksamhetsplan
GS foreslar...

1)...att anta forslaget pa Verksamhetsplan 2018-2019.
2)...att lagga fram Verksamhetsplan 2018-2019 som forslag till férbundsarsmétet 2018.

Forbundsstyrelsen beslutade den 16 februari...
1)...att anta forslaget pa Verksamhetsplan 2018-2019.

2)...att lagga fram Verksamhetsplan 2018-2019 som forslag till férbundsarsmétet 2018.

*§4.3 Delegationsordning
CA foreslar...

1)...att anta forslaget pa delegationsordningen utifran de gjorda @ndringarna.
2)...att lagga fram delegationsordningen som férslag till férbundsarsmétet.

Forbundsstyrelsen beslutade den 16 februari 2018...
1)...att anta forslaget pa delegationsordningen utifran de gjorda éndringarna.
2)...att lagga fram delegationsordningen som férslag till férbundsarsmétet.

*84.4 | okala bidrag
GS foreslar...



1)...att anta forslaget pa Guide lokala bidrag.

Forbundsstyrelsen beslutade den 16 februari...
1)...att anta forslaget pa Guide lokala bidrag.

*8§5 Medlemsforeningar Alla
*§5.1 Rapporter CA (VU)

CA rapporterar kring VU:s samarbete med de olika medlemsféreningarna och redovisar
deras rapporter.

*§5.2 Askningar CA
Inga dskningar har inkommit.

§5.3 Lokal utveckling VU
VU har tillsammans med MH och MK arbetat med den sista delen av verksamhetsarets
lokala utveckling. Denna gang har medlemsféreningarna fatt material for att pa ett férenklat
satt kunna planera sitt kommande verksamhetsar med aktiviteter. Mycket vikt ligger vid att
de ska fundera pa vilka som inkluderas och vilka som exkluderas i den aktiviteten de tankt
anordna. Fokus pa ekonomiska férutsattningar samt geografisk placering &r central, da
medlemmar ska ha méjlighet att delta pa aktiviteter pa lika villkor. Arbetet med denna
delen av lokal utveckling kommer féljas upp under kommande kick off, da
medlemsféreningarna ska ha mojlighet att fa ytterligare stottning och kunna bolla idéer
med varandra.

§6 Styrdokument

§6.1 Utbildningsmaterial VU
VU har uppdaterat och férnyat handboken for medlemsféreningar, samt tagit fram en ny
utbildning i grundlaggande styrelsearbete och féreningskunskap. Handboken har delats
upp och omstrukturerats och delar om mangfald, kommunikation, och bemé&tande har lagts
till. En separat handbok om ekonomiska riktlinjer inom SCUF riktat mot medlemsféreningar
har skapats, en om styrelsearbete och SCUF:s forekommande medlemsféreningsrutiner,
samt ett dokument om hur en medlemsforening rent praktiskt startas, ldggs vilande samt
avvecklas. Detta utbildningsmaterial beradknas vara fardigt under varen, och kommer finnas
tillgangligt for medlemsféreningarna darefter.

§6.2 Resepolicy

Det har i resepolicyn upptéckts att det finns en formulering kring vems ansvar det ar att
overvaga kring kostnader for resor som ar otydlig. Det kan vara en fordel att denna
formuleras om sa att det i framtiden inte ska uppsta fragor och sa att inte bade kansliet och
forbundsstyrelsen ska behdva goéra samma 6vervagning av fallet.

SL yrkar...

1) ...att meningen "“Vid utrikesresor sker en 6verlaggning i varje enskilt fall av FS samt av
kansliet om det &r skaligt att SCUF betalar denna.” i Resepolicy fér Svenska
Celiakiungdomsfoérbundet andras till “Vid utrikesresor sker en 6verlaggning i varje enskilt
fall av anordnare for aktivitet om det ar skaligt att SCUF betalar denna.”

Forbundsstyrelsen beslutar...



1)...att andra meningen “Vid utrikesresor sker en dverlaggning i varje enskilt fall av FS samt
av kansliet om det ar skaligt att SCUF betalar denna” till “Vid utrikesresor sker en
overlaggning i varje enskilt fall av anordnare for aktivitet om det &r skaligt att SCUF betalar
denna.”

§7 Mangfald
§7.1 Mangfaldsarbete MR (AFH)

Forbundsstyrelsen diskuterar fragan om hur SCUF ska “mojliggéra medlemmars
deltagande utifran deras individuella behov och férutsattningar”.

§8 Nationella aktiviteter

§8.1_Aktiv VU
Planeringen infor kommande Aktiv &r igang! Detta ar kommer Aktiv hallas tillsammans med
Unga Allergiger (UA), och kommer saledes inte heta Aktiv. Genom att ha aktiviteten
tillsammans med UA far vara medlemmar ett vardefullt utbyte av erfarenheter.

VU har tillsammans med Klara fran UA pabdrjat planeringen. Aktiviteten kommer att hallas i
Generators lokaler p Torsgatan i Stockholm. Anmalan 6ppnas under vecka nio (9) och
inbjudan skickas ut. Sjalva kickoffen kommer att hallas mellan 4-6 maj.

§8.2 Sommarlager VU
Planeringen infér sommarlagret ar igang och rekryteringen av lagerledare ar precis slutférd.

Under varen &r en lagerledarutbildning och HLR-utbildning inbokade.

§9 Foérbundsarsmote

§9.1 Propositioner Alla

Forbundsstyrelsen diskuterar och sammanstéller de propositioner som ska laggas fram till
Forbundssarsmotet.

§9.1.1 Medlemsregister
Forbundsstyrelsen for en diskussion kring medlemsregister.

§9.1.2 Ovriga propositioner
Férbundsstyrelsen for en dliskussion kring propositioner till férbundsarsmétet i april 2018.

§9.2 Motioner Alla
Forbundsstyrelsen gar igenom de motioner som inkommit och sammanstaller
motionssvaren.

§9.3 Budget
Diskussion kring budget. GS

§9.4 Verksamhetsberattelse
Kommunikatéren har tillsammans med GS lagt fram detta forslag pa verksamhetsberéttelse
som forbundsstyrelsen har fatt ge feedback pa under féregdende styrelseméte.

Kommunikatoren yrkar...
1)...att anta forslaget pa verksamhetsberattelse 2017-2018.



2)...att lagga fram verksamhetsberattelse 2017-2018 till forbundsarsmotet 2018.

Forbundsstyrelsen beslutar...
1)...att att anta forslaget pa verksamhetsberattelse 2017-2018 med redaktionella &ndringar.
2)...att lagga fram verksamhetsberattelse 2017-2018 till forbundsarsmotet 2018.

§9.5 Genomfdrande GS

§9.6 Valfragor Kommunikator
Forbundsstyrelsen och kommunikatoren diskuterar valfragor.

*§10 Representation

*10.1 Utford representation
Det har inte skett ndgon representation.

*§10.2_ Kommande representation
Ingen kommande representation ar planerad.

*§11 Samarbeten

*§11.1.CYE MR,SE
MR rapporterar kring CYE.

*§11.2.5CF GS
Det finns inget att rapportera.

*§11.3 UA GS
Det finns inget att rapportera.

*§11.4 NUFT MK
MK har haft kontakt med NUFT gallande SCUF:s framtida engagemang.

§11.5 NCFU

MR och SE har haft kontinuerlig kontakt med styrelsen i NCFU gallande planeringen av
vinterlagret 2019. Det senaste som diskuterats ar bokning av boende och aktiviteten
planeras att hallas i Trysil. Diskussion har forts mellan férbunden om hur vi ska férdela
betalningen av lagret och vi har kommit fram till att SCUF ska sta for minst 35% av
kostnaden, da SCUF troligtvis inte kommer att fylla lika manga platser som det norska
forbundet.

§12 Projekt

§12.1 Samarbete TryggMat Kommunikator
TryggMat har hort av sig gallande appen pga tekniskt problem. Den planerade aktiviteten
med fokusgrupp i Stockholm stélldes darfor in. Kommunikatéren har efter detta hort av sig
till TryggMat for uppfdljning och nu verkar det fungera. 130 personer ar numera med i
TryggMats fokusgrupp. Planering av en eventuell ny fokusgrupp i Stockholm ligger vilande
sa lange.




*§13 Kansli GS, VU , Kommunikator

*§13.1 Kommunikator

Kommunikatoren rapporterar kring sitt arbete sedan forra forbundsttyrelsemétet. Svaren
fran medlemsundersékningen har sammanstallts och Kommunikatéren skriver pa rapporten.
Hon har dven borjat med materialet som kommer anvandas till Drémbutiken
(informtionsmaterial till matbutiker). En engagemangskanpanj har gjorts och en
medlemskanpanj planeras till mars manad. Det ar nu mojligt att bekrafta sitt medlemskap
pa hemsidan.

Kommunikatoren har under ménaden skissat pa profilmaterial, skickat ut nyhetsbrev,
samarbetat med medlemsféreningarna, uppdaterat hemsidan, haft kontakt med TryggMat,
gjort illustrationer fér temadagar, haft kontakt med Celiakiforum, haft kontakt med vinnaren
och de som blev nominerade till SCUF-gaffeln samt arbetat med styrdokument.

*§13.2 Verksamhetsutvecklare

VU rapporterar kring sitt arbete sedan forra forbundsstyrelsemétet. VU har bland annat
slutfort rekryteringen av lagerledare till arets sommarlager. En ledarutbildning ar planerad
och kommer att dga rum den 23-25 mars. Vidare har en HLR-utbildning bokats. VU har
tillsammans med Klara fran Unga Allergiker (UA) planerat kring arets Kick off (Aktiv). VU har
aven narvarat och planerat vid flera medlemsféreningsarsméten, arbetat med att ta fram

nytt utbildningsmaterial till medlemsféreningarna samt uppdaterat och omstrukturerat
handboken.

Kansliet har fortsatt sitt arbete med nya GDPR, och arbetat fram rutiner fér
forbundet. Utdver detta har VU arbetat med Lokal utveckling i samrad med
forbundsstyrelsen.

§14 Ekonomi MH, GS
Det finns inget att rapportera.

§15 Paverkansarbete
Inget att ta upp.

§16 Ovriga fragor
Inga dvriga fragor.

§16.1 Arets medlem Kommunikator
Forbundsstyrelsen diskuterar kring de olika nomineringar som inkommit. Pa grund av risk for
jav lamnar SL, CA och SE mdstesrummet. Arets medlem utses under motet.

§17 Kommande mdte SL

§17.1 Uppdragslistan

§17.2 Skypeméte infér ndsta méte
Nasta skype méte planeras vara 2018-03-22.

§18 Mbtets avslutande SL
Motet avslutas 2018-03-04 klockan 14.56.



Underskrifter
Datum

Sofia Larsson
Métesordférande

Sara Eriksson
Justerare

Maja Rinnert
Sekreterare

Jonna Gabrielsson
Justerare



